
附件2

达州市中心医院社会采购代理机构

遴选项目评分办法

（总分100分）
第一阶段：评审小组对社会采购代理机构所递交的响应文件进行评审（总分80分）
	评分项
	所占分值
	具体评分标准

	价格部分
	10分
	采购代理机构代理服务费的收取在遵守国家发展计划委员会《招标代理服务费管理暂行办法》（计价格[2002]1980号）收费标准、《国家发展改革委关于降低部分建设项目收费标准规范收费行为等有关问题的通知》（发改价格[2011]534号）规定的基础上下浮收取。

各采购代理机构报出的价格下浮系数为d1、d2、d3……dn，对比各采购代理机构的下浮系数，下浮系数最大者为dmax，dmax不得超过50%，超出视为无效报价。dmax得满分10分。其他采购代理机构的价格分按以下公式计算：

某采购代理机构的价格分=【（1-dmax）/（1-dn）】×10分

	服务工作方案及程序
	20分
	（1）采购工作方案分（满分12分）

一档（4分）：对医院采购工作了解一般，采购工作目标、工作内容等有简单认识和简单方案；

二档（8分）：对医院采购情况有一定认识，对采购工作目标、工作内容等有较好的认识，工作方案较为具体可行，能满足医院采购需求；

三档（12分）：对医院采购管理、流程有深入理解，经验丰富，能提供具体针对性方案，有关认识和措施非常详细和到位，重点、难点突出，服务优势明显，完全能满足医院采购需求。

（2）工作程序、质量控制措施及内控制度（满分8分）：

一档（2分）：工作程序、内控制度较为简单；

二档（4分）：有一定的工作程序，具有一定的质量控制措施及防范和控制风险方案，基本可行；

三档（8分）：工作程序制定全面严谨，有完善的防范和控制风险方案，质量控制措施操作性强，内控措施细致周全，具有很强的可靠性和针对性，完全满足服务需要。

	服务承诺、廉政廉洁承诺及组织机构图和管理制度
	10分
	（1） 服务承诺分（满分2分）：

一档（1分）：有服务承诺，基本内容具备，基本满足服务要求；

二档（2分）：服务承诺具体，服务保障措施全面可行，完全满足服务需要。 

（2）廉政廉洁承诺（满分3分）：

一档（1分）：有廉政管理措施及制度，基本能满足服务需求；

二档（2分）：较为具体的廉政管理措施及制度，能满足服务需求；

三档（3分）：廉政廉洁健全，保障措施全面可行，举措较优，较好满足服务需求。

（3）组织机构图及管理规章、制度分（满分5分）

一档（1分）：提供公司组织机构图及各项管理规章、制度情况一般。

二档（3分）：提供公司组织机构图及各项管理规章、制度内容较详细、具体，有招标业务质量管理办法等。

三档（5分）：提供公司组织机构图及各项管理规章、制度内容详细、具体，招标业务质量管理办法及职责分工明确。

	专业能力部分
	16分
	（1）办公场地情况分（满分5分）

采购代理机构每自有1间开标室得1分，满分为2分，每自有1间评标室得1分，满分为3分。

开标室和评标室均必须满足政府采购要求，满足电子评标需求，配置有音频视频电子监控设备，评标室具备评标全过程现场传递监控图像及语音通话条件，实现对开标评标全过程录像录音，并可以刻录存档，不满足条件不得分。提供相关图片作为证明材料。

（2）网上招投标系统平台、专家库管理平台（满分3分） 

采购代理机构具有自有的无纸化招标文件售卖平台的得1分，具有专家库管理平台的得2分。

（3）采购代理机构人员情况（8分）

采购代理机构工作人员每有1位具备中级职称得1分，满分5分。采购代理机构工作人员每有1位具备四川省政府采购专家证书的得1分，满分3分。

	信誉业绩部分
	20分
	1.2019年以来获得市级及以上与招标代理类奖励证书的，1项得0.5分，满分2分；

业绩（考核期2019年1月1日至投标截止之日），提供中标公告）满分18分

货物类：满分7分；代理单个项目采购中标金额100-500万元（含100万元）项目业绩，每个项目得0.4分，该项满分2分；500-1000万元（含500万元）项目业绩，每个项目得0.5分，该项满分2分；1000万元（含1000万元）以上的每个项目得1分，该项满分3分。 

服务类：满分7分；代理单个项目采购中标金额 500-1000万元（含500万元）项目业绩，每个项目得0.4分，该项满分2分；1000万元（含1000万元）以上的每个项目得0.5分，该项满分5分。

工程类：每代理1个工程类项目得0.5分，该项满分4分。

	交通便利部分
	4分
	提供采购代理机构至医院（达州市通川区南岳庙街56号）驾车路线图及时间，时间小于30分钟的，得4分；30-60分钟的得2分；大于60分钟的不得分。


第二阶段：现场考察（总分20分）。

医院成立考察小组对第一阶段排名前十五的采购代理机构进行现场考察，现场考察内容：公司办公场所（2分）、开评标场所设置及管理（2分），开评标设备配置及管理（2分），工作人员工作环境及状态（3分）；采购代理项目管理（纸质档案管理、开评标录像资料管理等）情况（5分）；特殊项目（主要是质疑、投诉项目及存在废标情形项目）档案资料管理情况（2分）；公司内控制度及管理情况（2分）；相关资质证书原件（2分）。
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